
 
 

VODENJE UR DELAVCEV PRI NEENAKOMERNO RAZPOREJENEM 
DELOVNEM ČASU 

 
 
 
1. Najprej vklopimo nastavitve: 

• pod Vzdrževanje->Nastavitve Naziva->zavihek Sistem izračuna vključimo nastavitev 
Neenakomerno razporejen delovni čas, 

• pod Vzdrževanje->Nastavitve Naziva->zavihek Plačilna lista v vnos Izpis dopustov, salda 
ur na pl. listi vpišemo SALDO, če je vnos prazen. Če je v vnosu že vpisana nastavitev 
DOPUSTI ali pa DOPUSTISN, potem ni potrebno nič vpisovati. 

 
 
2. V šifrant Določila s pomočjo funkcije, ki se nahaja pod Pomoč->Bruto postavke - 

NEENAKOMERNO RAZPOREJEN DEL. ČAS dodamo dve novi bruto postavki in scer eno za 
koriščenje ur iz salda ur in eno za izplačilo ur iz slada ur. 

 
 

 
 



 
 

3. Med kriterije za obračun plače je potrebno vpisati tudi podatek o dejansko opravljenih urah v 
neenakomernem delovnem času. 

 
 
 
 

4. Kadar shranimo obračun plače se shranijo tudi podatki o stanju ur. Podatki o urah se v programu 
nahajajo pod Delo->Saldi ur->Saldo ur za delavce. 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 


